
  
                  

 
Spett.le        Edili Reggio Emilia Cassa ente bila terale di mutualità ed assistenza 
  Via del Chionso,22/A 

42122 Reggio Emilia 
 
 
 

 
 
Il/La sottoscritto/a Sig./Sig.ra 
____________________________________________________________________ 
 
Nato/a il ______/______/______ a______________________________________(_____) 
 
e residente a _______________________________________C.A.P. __________(_____) 
 
Via _______________________________________________________________nr.___ 
  
Codice fiscale____________________________________________________________ 
 
In qualità di legale rappresentante dell’impresa ed ile: 
 
Ragione Sociale ___________________________________ ______________________ 
 
Sede Legale: Via ______________________________________________ n. ________  
 
C.A.P._________città_______________________________________________(______) 
 
Codice fiscale____________________________________________________________ 
 
Partita IVA______________________________________________________________ 
 
 

CHIEDE 
 
l’autorizzazione a mantenere l’accantonamento di Gr atifica Natalizia e Ferie in uso 
nella Cassa Edile di provenienza (14,20%), al fine di garantire, ai lavoratori in 
trasferta, omogeneità di trattamento nell’arco dell ’anno edile. 
  
 
Li,                                                                                   
 
Timbro e Firma del Legale Rappresentante 
 
 ____________________________________ 
 


